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Ce document vise à expliciter les dispositions contenues dans le référentiel 
déontologique Don en Confiance se rapportant à la gestion financière des 
organisations, particulièrement aux réserves et aux placements. Les commentaires 
concernent principalement les exigences et règles I.3.3, II.5, II.6, III.2.1, III.2.5, III.2.6.
Ces exigences sont rappelées en bleu en note de bas de page.

Pour consulter le référentiel déontologique Don en Confiance :
www.donenconfiance.org/deontologie 

AVERTISSEMENT

Dans le cas d’une utilisation par une organisation reconnue Don en Confiance, 
il est précisé que les éléments contenus dans ce document ne peuvent en aucun 
cas présager l’appréciation portée par le contrôleur et des éventuelles demandes 
formulées par la Commission d’agrément Don en Confiance dans le cadre de sa 
décision.

Le référentiel déontologique Don en Confiance intègre un certain nombre de 
dispositions relatives à la gestion financière des organisations. Pour en favoriser la 
bonne application, le présent guide propose d’apporter un éclairage sur la portée 
de ces dispositions, de mentionner certains éléments de contexte et de signaler 
quelques bonnes pratiques.

Parmi les sujets qui se rapportent à la gestion financière des organisations, certains 
suscitent un intérêt particulier de la part tant des organisations que des donateurs. 
C’est le cas, notamment, des réserves et des placements. Avec, au cœur des 
interrogations, la question de la légitimité à constituer des réserves et le cas échéant, 
à les placer.

Ce guide se propose d’apporter des réponses à ces interrogations en montrant 
comment et sous quelles conditions des organisations peuvent constituer des 
réserves et effectuer des placements dans le respect des principes déontologiques 
du Don en Confiance, notamment de la volonté du donateur. Très concrètement, il 
propose d’apporter un éclairage sur ce que ce type de démarche implique en termes 
de gouvernance, de gestion et de communication.

Don en Confiance remercie les rédacteurs et relecteurs benevoles pour la qualité de 
leur contribution venant renforcer la fiabilité de ce guide.
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